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Fecha de
ejecución:

Unidad Operativa:

Componente de Atención: Participación y redes

Línea de Atención: Identificación y Fortalecimiento de Redes Institucionales Profesional a
cargo: Maria Teresa Rodriguez Alfonso

Nombre de la
actividad: Mi comunidad al servicio

Dar a conocer a las personas mayores la oferta de servicios brindada por las entidades distritales, mediante su participación en una feria de servicios desarrollada en las instalaciones
del centro, con el propósito de facilitar el acceso a información clara, oportuna y pertinente, promover el ejercicio de sus derechos, fortalecer su inclusión social y fomentar su

vinculación activa a programas y beneficios en áreas como salud, actividad física, apoyo económico, medio ambiente y equidad de género, contribuyendo así al mejoramiento de su
calidad de vida y bienestar integral.

Facilitar el acceso a servicios de salud, actividad física y recreación, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar integral de las personas mayores.

Brindar información clara y oportuna sobre programas de apoyo económico y social disponibles, favoreciendo la inclusión y el ejercicio de sus derechos.

La jornada inicia con una actividad física grupal desarrollada en la cancha principal del centro, en la cual se invita a las personas mayores a participar en una sesión de ejercicio
dirigida, basada en la técnica de zumba. Esta actividad tiene como finalidad promover la activación corporal, fortalecer el bienestar físico y emocional, y favorecer una
disposición positiva frente a las actividades programadas posteriormente. 
Durante el desarrollo de la sesión, se informa a los participantes que a las 10:00 a. m. se llevará a cabo la actividad central en el teatro de la institución. Este espacio se
encuentra previamente organizado con sillas y mesas destinadas a la instalación de cinco stands informativos, cada uno debidamente identificado con el nombre de la entidad
correspondiente. 

Para este momento y una vez se cuente con la presencia de las entidades convocadas, la moderadora da inicio formal al evento mediante un saludo de bienvenida y la
presentación de las instituciones participantes: el programa de Bono Adulto Mayor, el Instituto Distrital de Recreación y Deporte (IDRD), la Secretaría de Ambiente, la Subred
Centro Oriente a través de los servicios de canalización, atención, promoción y prevención en salud, y la Secretaría de la Mujer con las estrategias Casa de Igualdad de
Oportunidades para las Mujeres y Manzana del Cuidado. 
Posteriormente, se invita a los representantes de cada entidad a pasar al frente con el fin de socializar su misionalidad, portafolio de servicios, población objetivo, ubicación de
los puntos de atención y horarios de funcionamiento. Este espacio busca brindar información clara, organizada y accesible a las personas mayores, facilitando el reconocimiento
de la oferta institucional disponible y promoviendo su acceso oportuno a los programas y servicios, en el marco del ejercicio de sus derechos y el fortalecimiento de su bienestar
integral. 

En la fase final de la jornada, se orienta a las personas mayores a realizar un recorrido por los diferentes stands institucionales, con el propósito de acceder a asesoría
personalizada por parte de los representantes de cada entidad. Este espacio está diseñado para la resolución de dudas e inquietudes específicas, así como para la
identificación y atención de necesidades particulares, mediante procesos de orientación, canalización y, cuando es pertinente, preinscripción a los servicios ofertados. De esta
manera, se promueve una atención más cercana, oportuna y focalizada, facilitando la toma de decisiones informadas y el acceso efectivo a los programas disponibles, en
coherencia con sus intereses y condiciones individuales.

Fomentar la participación activa de las personas mayores en iniciativas lideradas por entidades como la Secretaría de Ambiente y la Secretaría de la Mujer, promoviendo la equidad, el
cuidado del entorno y la inclusión social.

En la actividad física que responde al programa de Estilos de vida saludables participaron de manera activa 22 personas mayores, un promedio de 8 personas asistieron como
espectadores, las personas que participan activamente reconocen que el ejercicio diario contribuye a su bienestar físico y mental.
Durante la actividad central participaron 62 personas mayores (se anexa formato ingreso al servicio y asistencia a las actividades FOR-PSS-525), esta actividad permitió fortalecer el
acceso a la información institucional por parte de las personas mayores, evidenciándose un mayor conocimiento sobre la oferta de servicios disponibles y los mecanismos de acceso a
los mismos. Asimismo, se logró una participación activa de los asistentes, quienes mostraron interés en las intervenciones de las entidades, formularon preguntas y aclararon
inquietudes relacionadas con su vinculación a los programas. De igual manera, se favoreció la articulación interinstitucional y el acercamiento entre la comunidad y las entidades
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DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

METODOLOGÍA

RECURSOS

Sillas Trabajador Social

Mesas Personas mayores

Sonido Facilitador de apoyo logistico

Microfono Representantes entidades distritales
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distritales, facilitando procesos de orientación directa y promoviendo el ejercicio de derechos. En conjunto, la jornada contribuyó al fortalecimiento del bienestar integral de los
participantes, al ampliar sus conocimientos en el acceso a servicios en áreas clave como salud, recreación, apoyo social y equidad de género.
Se termina la jornada con actividad de la linea movilizando habilidades. Aspectos para mejorar:   Ninguno.
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